中国地质大学（北京）
2026届本科毕业设计（论文）时间安排表
	工作程序及要求
	参考日程
	负责人

	1．制订学院毕业设计（论文）工作计划
	2026年
3月8日前
	主管院长

	2．学院组织课题申报，确定题目和指导教师，经学院毕业设计（论文）领导小组审批。
	
	主管院长、教学秘书、教研室主任

	3．组织学生选题，各学院汇总选题报表，报教务处备案，各项准备工作就绪。
	
	

	4．各学院向指导教师、学生公布毕业设计（论文）工作要求及有关规定，召开毕业设计（论文）动员会。
	
	

	5．指导教师向学生下达任务书，毕业设计（论文）环节正式开始。
	
	指导教师

	6．学生进行课题调研、撰写文献综述、外文翻译等。
	
	

	7．开题报告：学院统一组织学生进行开题报告，并将开题报告时间提前报教务处。
	
	主管院长、教学秘书、教研室主任

	8．中期检查：学院根据专业特点制定检查方案并组织学生中期汇报并检查任务书、开题报告、中期检查表、外文翻译等相关材料的完成情况。
	2026年
4月7日-4月13日
	主管院长、教学秘书、教研室主任、指导教师

	9．保密审查：按照要求填写学校保密审查审批表。
	查重、格式检测前
	主管院长、教学秘书、教研室主任

	10．查重、格式检测：按照学校相关通知完成毕业设计（论文）查重检测和格式检测，不合格者不允许进入答辩环节。
	答辩前
	指导教师

	11．评阅: 学生将毕业论文（或设计说明书），按要求装订成册，各学院组织相关教师（或外聘专家）评阅毕业设计（论文）。
	答辩前
	主管院长、教学秘书、教研室主任

	12．各学院将答辩时间、地点、答辩评委组成人员报教务处。
	2026年
5月19日前
	

	13．答辩：各学院组织学生答辩，教务处组织专家统一检查。对于有争议的毕业设计（论文）由学院组织复审答辩。
	2026年
5月23日—5月31日
	主管院长、教学秘书、教研室主任、教学督导员

	14．成绩录入及优秀论文推荐：将毕业设计（论文）成绩录入教育在线系统；评选优秀毕业设计（论文），按照规定的比例和要求向教务处推荐校级优秀毕业设计（论文）。
	2026年
6月3日前
	教务处、主管院长、教学秘书

	15．学院归档及总结：学院按照规定做好毕业设计（论文）的归档工作，写出书面总结上交教务处。
	2026年
6月20日前
	主管院长、教学秘书

	16．抽检材料提交： 按照上级部门要求在抽检信息平台完成毕业设计（论文）抽检材料上报和专家推荐工作。
	2026年
9月20日前
	教务处、主管院长、教学秘书

	17．推荐北京市优秀本科毕业设计（论文）：根据北京市教育委员会相关文件，遴选推荐北京市优秀本科毕业设计（论文）。
	2026年9月
	教务处、主管院长、教学秘书

	18．学校归档:按照要求整理校级、北京市级优秀毕业设计（论文）相关材料。
	2026年12月
	教务处
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